
Отчёт мероприятий 
антикоррупционной направленности 

в МБУК «БИС» за 2024г.

№  М ероприятия 
п/п

Сроки
проведения

О тветственны й Отчёт

Обеспечение права граждан на досту п к информации о деятельности
МБУК «БИС»

1. О рганизация личного прием а граж дан 
директором М БУ К «БИС»

Январь-Д екабрь Директор осущ ествлялось

2. А ктивизация работы  по уточнению  
критериев оценки показателей 
эффективности стим улирую щ ей части 
фонда оплаты  труда

М арт, Ию нь,
Сентябрь,
Декабрь

Директор
(Собрание
трудового
коллектива,
планерки)

выполнено

3 Соблю дение единой систем ы  оценки 
качества обслуж ивания с 
использованием процедур:
- м ониторинговы е исследования;
- статистические наблю дения;
- самоанализ деятельности 
библиотеки;
- создание систем ы  инф орм ирования;
- соблю дение единой системы  
критериев оценки качества 
обслуживания пользователей 
(результаты , процессы , условия)

Ф евраль, М ай, 
Ию нь, Сентябрь, 
Декабрь

Зам. директора по 
развитию

выполнено

4. Контроль за осущ ествлением  записи 
пользователя

Я нварь-Д екабрь Заместитель 
директора по 
развитию

осущ ествлялся

5. И нформирование граж дан об их 
правах на получение обслуж ивания

Я нварь-Д екабрь Заведую щ ие 
ф илиалов 
А дминистрация 
М БУ К  «БИС»

осущ ествлялся

6. У силение контроля за недопущ ением  
фактов неправом ерного взимания 
денежных средств с пользователей

Январь-Д екабрь Д иректор
Заведую щ ие
филиалов
Зам. директора по
финансовы м
вопросам

контролировалось

7. О беспечение соблю дений правил 
обслуж ивания и предоставления услуг 
в М Б У К «Б И С »

Я нварь-Д екабрь Зам. директора по 
развитию

выполнено

Обеспечение открытости деятельности учреждения
1. О знакомление пользователей с 

условиями обслуж ивания в М БУ К 
«БИС»
М одернизация норм ативно-правовой 
базы деятельности М БУ К  «БИС», в

Январь-Декабрь 

Январь - М арт

Директор 
Зам. директора 
по развитию  
Директор 
Зам. директора

выполнено

2. осущ ествлялась



том числе в целях соверш енствования 
едины х требований к пользователям

по финансовы м 
вопросам 
Зам. директора 
по развитию

-т
3 . С воевременное инф орм ирование 

посредством разм ещ ения информации 
на сайте, вы пусков печатной 
продукции о проводим ы х 
мероприятиях и других важных 
событиях в жизни М БУ К «БИС»

Я нварь-Декабрь Д иректор 
Зам. директора 
по развитию , 
Зам. директора 
по финансовы м 
вопросам

Размещ алось
своевременно

4. У силение персональной 
ответственности работников М БУ К 
«БИС» за неправом ерное принятие 
реш ения в рам ках своих полномочий.

Я нварь-Декабрь Директор контролировалось

5. Рассмотрение вопросов исполнения 
законодательства о борьбе с 
коррупцией

Я нварь-Д екабрь Директор
(Совещ ания,
планёрки)

выполнено

Антикоррупционное образование
1 . П роведение м ероприятий по 

антикоррупционной направленности : 
-П равовые аспекты  антикоррупции 
-Качество работы, приоритеты

Ф евраль - М ай Зам. директора 
по развитию  
заведую щ ие 
филиалов

мероприятия
проведены

Работа с заведующими и ведущими библиотекарями

1 . К орректировка планов мероприятий 
по ф ормированию
антикоррупционного мировоззрения 
пользователей

Январь Зам. директора 
по развитию , 
Заведую щ ие 
ф илиалов

осущ ествлялась

2. П роведение бесед по разъяснению  
законодательства в сф ере коррупции

М арт Зам. директора 
по финансовы м 
вопросам, 
специалист по 
охране груда

выполн ено

о  
J  . Знакомство вновь приняты х 

сотрудников с распоряж ениями 
администрации

Я нварь-Декабрь О тдел кадров, 
специалист по 
охране труда

выполнено

Работа с пользователями
1 . Размещ ение на сайте БИС правовых 

актов антикоррупционного 
содерж ания

Я нварь-Декабрь Зам. директора 
по финансовы м 
вопросам

размещ ено

Т.А .К олоколоваДиректор
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